PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE RI O DCS BA S-TO
Aveni da Bernardo Saydo, N° 118

EDITAL N2 001/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.
A COMISSAO DE AVALIACAO, nomeada pela Portaria n? 106/2025 de 06 de outubro de 2025, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n2. 05, de 16 setembro de 2022, torna
publico os critérios para realizacdo do processo de escolha de Gestor de Unidade de Ensino, para o
biénio 2026/2027, na Escola Municipal Ilanna Tavares da Costa, Escola Municipal Unidao Maria
Aparecida Pereira Nunes e Escola Municipal Paulo Freire na forma deste Edital.
1 - DA CONCEITUACAO O processo de escolha do Gestor de Unidade de Ensino, na modalidade
mista, é um instrumento democratico que valoriza e prima pela participacao da comunidade escolar
nos processos decisorios, dentro do principio de gestdo democratica da escola publica, previsto no
artigo 206 da Constituicao Federal e nos artigos 32, 14 e 15 da LDB.
2 - DAS INSCRICOES: As inscricdes deverdo ser realizadas na sede da Secretaria Municipal de
Educacgao no periodo de 21/10/2025 a 20/11/2025, das 8h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00.
3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
3.1. Poderdo participar da selecao apenas os integrantes efetivos da Carreira da Educacao Bésica
Publica Municipal, devera preencher os seguintes requisitos cumulativos:
I - Estar 3 (trés), no minimo, em efetivo exercicio na atividade de magistério na rede publica
municipal (Diregao, Coordenacao e Sala de Aula);
IT - Ser efetivo e estavel no quadro do magistério/administrativo com Pedagogia na rede municipal
de ensino;
IIT - Ter Graduagao em Pedagogia com poés-graduacao em gestdo, planejamento, inspecao,
supervisdo ou orientagao, ou na area educacional;
IV - Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
V- Apresentar plano de gestao escolar que contemple os aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros a serem implementados na escola, em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico e
compativel ao exercicio da gestao.
VI- Nao ter sofrido pena decorrente de processo administrativo no periodo de dois anos que
antecedem a processo seletivo.
VII- Nao estar condenado ou respondendo pena a processo criminal;
VIII- Nao estar condenado ou respondendo pena a processo administrativo.
4 - DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO:
4.1. Documentos pessoais: copias reprograficas do RG, CPF e certiddo de nascimento ou casamento,
acompanhada dos respectivos originais para conferéncia;
4.2. Diploma e respectivo Historico Escolar: copias acompanhadas dos originais para conferéncia;
(Habilitacdo em Pedagogia com pds-graduacdao em gestdo, planejamento, inspegao, supervisao ou
orientacdo, ou na area educacional;
4.3. Declaragao emitida pela Secretaria Municipal de Educacao, informando a fungao em exercicio;
4.4, Declaracao/Ficha de Inscricao emitida pelo candidato informando qual unidade escolar de
ensino deseja concorrer;
4.5. Certidao de antecedentes criminais
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/
4.6. Certidao Negativa Eleitoral
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5 - DAS ETAPAS DA SELECAO:
5.1. O processo seletivo a fungdo de Gestor Escolar constara das seguintes etapas:
Etapa I- Inscri¢do dos candidatos a Diregao Escolar - entrega da documentagao e curriculo exigidos
nesta Lei;
Etapa II- Andlise de Titulos e Curriculo;
Etapa III- Entrevista, entrega e apresentacao do Plano de Trabalho;
Etapa IV- Atribuicao da Unidade Escolar ao candidato aprovado;
Etapa V- Designagao do candidato aprovado a fungao de Gestor Escolar.
§ 12 A etapa I, sera de carater eliminatério e classificatdrio, cabera a Comissao Municipal realizar a
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verificacao da documentacao exigida no Edital n® 001/2025 do Processo Seletivo.

§ 22 A etapa II, serd de carater eliminatdrio e consistird em andlise de titulos e de curriculo de
acordo com os critérios técnicos de mérito e desempenho e os indicadores de pontuacgdo constantes
no Formulério de Avaliacdo de Titulos e Curriculo, anexo do Edital.

§ 32 Caberd a Comissdao Municipal do Processo Seletivo a funcao de Gestor Escolar realizar a
avaliacdo de titulos e curriculo, na Etapa II, de acordo com o Formulério, anexo do Edital.

§ 42 A etapa III, sera de carater classificatorio, cabera a Comissao Municipal do Processo Seletivo a
funcao de Gestor Escolar realizar a avaliagao da entrevista e da apresentagao do Plano de Trabalho.
§ 52 O candidato que ndo comparecer no local, data e horario estipulado no Edital para cumprimento
da Etapa III, sera automaticamente desclassificado do Processo Seletivo a fungao de Gestor Escolar.
5.2- Na etapa III o candidato apresentard o Plano de Trabalho, em sintonia com as Politicas
Educacionais da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED e com o Projeto Politico Pedagogico da
Unidade Escolar.

§12 - O Plano de Trabalho devera conter:

I - Objetivos, metas e estratégias para melhoria das agcoes administrativas e pedagogicas da Unidade
Escolar, com foco nos resultados do processo de ensino aprendizagem;

IT - Agoes para ampliacao da participacao da Comunidade na Unidade Escolar;

IIT - AgOes para o cuidado e preservacao do patrimonio publico;

IV - Agdes para garantia de formacao continuada aos Profissionais da Educagao sob a sua gestao.
5.3. O resultado da homologacao das inscrigoes sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Rio dos Bois até o dia 21/11/2025, juntamente com a convocagao para a entrevista que sera
realizada até o dia 05/12/2025, na Secretaria Municipal de Educagao.

5.4. A entrevista consistira na aplicacao de conhecimento sobre Gestao Escolar;

5.5. A entrevista acontecera na Sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Rio dos Bois-TO - com
inicio as 08h00 e término as 11h00.

5.6. Ndo sera permitida durante a realizacao da entrevista consulta a qualquer tipo de material.

5.7. Caso o candidato seja abordado com qualquer outro material ndo permitido sera eliminado da
selecao.

5.8. O resultado da entrevista sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Rio dos Bois até o dia
18/12/2025.

5.9. Para ser aprovado na entrevista, o candidato ou candidata devera ter nota igual ou superior a
7.0.

5.10. Em caso de empate entre os candidatos serdo utilizados como critério de desempate,
sucessivamente: a nota obtida entrevista e a maior idade.

5.11. A posse dos aprovados ocorrera em janeiro de 2026, na Secretaria Municipal Educacao de Rio
dos Bois.

6 - DAS INSCRICOES

6.1 - A inscrigao se fara por candidatos(as), numerados(as) conforme ordem de inscrigao, cabendo a
cada um, entregar a Comissao Seletiva os documentos que comprovam 0s requisitos exigidos no Art.
62.

6.2 - Havendo um(a) Unico(a) candidato(a) inscrito(a), o processo sera por meio de sua capacidade
técnica.

6.3 - Nao havendo inscricdo de candidato(a) para o processo seletivo o Gestor Escolar sera indicado
pelo Chefe do Poder Executivo obedecendo os critérios técnicos de mérito e desempenho previsto no
Art. 69.

7 - DO RESULTADO FINAL

7.1 - O resultado final do Processo Seletivo para designacao da funcdao de Gestor Escolar sera
constituido pelo desempenho nas Etapas I, I e III formando a classificacao do quadro técnico de
gestores para as Unidades Escolares.

7.2 - Em caso de empate, a classificacdo obedecera aos critérios abaixo:

I - Maior titulacao;

Publicado via Diério Oficial 1014/2025



-

IT - Maior pontuacao em curso na area de gestao escolar;
IIT - Maior idade.
8 - DAS VAGAS EXISTENTES:
8.1. Os candidatos poderao concorrer apenas para uma das vagas existentes nas Unidades de Ensino
Municipal indicadas abaixo: N2 UNIDADE DE ENSINO VAGAS 01 Escola Municipal Ilanna Tavares
da Costa, 1 VAGA - Escola Mun. Uniao Maria Aparecida Pereira Nunes 1 VAGA - Escola Mun. Paulo
Freire
9. - DA ATRIBUICAO:
9.1. O Gestor Escolar é o profissional da educagdo responsavel pelo planejamento, execucao,
superintendéncia e fiscalizagao das atividades pedagdgicas e administrativas da UE, em consonéancia
com os Conselhos de Educacao e comunidade escolar, respeitadas as normas legais.
10- DO CONTEUDO PARA ENTREVISTA DE CONHECIMENTOS
10.1. A entrevista de conhecimentos versara sobre os seguintes temas:
10.1.1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao e suas emendas;
10.1.2. Projeto Politico-Pedagdgico / PPP;
10.1.3. PCCR - Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao;
10.1.4. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;
10.1.5. Programas (PDDE, PNATE, PNAE, PNLD, Documento Curricular do Tocantins);
10.1.6. Indicadores de qualidade (IDEB e SAEB);
10.1.7. Conselhos da Educagao (APM - Associagao de Pais e Mestres, CME - Conselho Municipal de
Educacao, CAE - Conselho de Alimentagao Escolar, Conselho do FUNDEB e Conselho Escolar);
10.1.8. Estudo de Caso (Educacao Especial, Indisciplina, relagao professor x aluno e aluno x aluno,
rendimento escolar, discriminacao/ bullying);
10.1.9. Principios da Gestao Democrética;
10.1.10. Proposta de trabalho para a UE;
10.1.11. Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.
10.1.12. Lei Municipal n° 05/2022 de 16 de setembro de 2022.
10.1.13. Alfabetizacao na Idade Certa.
11 - DAS DISPOSICOES FINAIS:
11.1. Nao serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta nem juntada de documentos apds
o término do periodo de inscrigao;
11.2. O ato de inscrigao implicard na aceitagao, por parte do candidato, de todas as disposigoes do
presente edital e das constantes na Lei Municipal n2. 05/2022;
11.3. Alteragoes neste Edital poderao ocorrer a qualquer momento em atendimento a determinacgoes
legais emanadas da Secretaria Municipal de Educacao.
11.4. A Comissdo de Avaliagado ficara responsavel pela elaboracao da entrevista para afericdao do
conhecimento dos candidatos, cuja redagao sera submetida a homologac¢do da Secretaria Municipal
de Educacao.
11.5. No caso da existéncia de candidato Unico, este devera passar por todas as fases da selecao.
11.6. Os casos omissos ao disposto no presente edital serao analisados pela Comissao de Avaliacao,
nomeada pela Portaria n? 106/2025, de 06/10/2025.
Aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao de Rio dos Bois-TO.

RIO DOS BOIS-TO, 20 de outubro de 2025.

TANIA DE SOUSA AMORIM
Secretaria Municipal de Educacao de Rio dos Bois-TO
ANEXO I DO EDITAL N2 001/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Cronograma - Selecao de Diretor

INSCRICOES: As inscrigdes deverdo ser realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacao no
: periodo de 21/10/2025 a 20/11/2025, das 8h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00.
HOMOLOGAQAO DAS O resultado sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Rio dos Bois até o dia
INSCRICOES 20/11/2025.
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ENTREVISTA Convocagao para a entrevista que sera realizada ate~0 dia 28/11/2025, na Secretaria
Municipal de Educagéao
RESULTADO DA O resultado da entrevista sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Rio dos Bois
ENTREVISTA até o dia 05/12/2025
A posse dos aprovados ocorrera em janeiro de 2026, na Secretaria Municipal Educagao
POSSE . ;
de Rio dos Bois.

ANEXO II DO EDITAL N2 001/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.
FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO DE DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR
Processo Seletivo de Diretor para Escolas da Rede Municipal de Rio dos Bois
Nome do(a) Candidato(a):
Escola a que concorre:
Cargo Efetivo:

Escolaridade:

Data de Nascimento: / / CPF: . . -

Portador da Carteira de Identidade n2. Orgao Expedidor:
Endereco:

Telefone: E-mail:

Declaro ter ciéncia da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei Federal n?
9.394/1996 - LDB, da Lei Complementar n? 49/1998, da Lei Complementar 50/1988, Lei de Gestao
Democratica Municipal n? 05/2022 de 16 de setembro de 2022 e do edital n?. 001/2025 que dispoe
sobre o processo de escolha do Gestor de Unidade de Ensino.

Rio dos Bois-TO, / /

(assinatura do candidato)
ANEXO III DO EDITAL N2 001/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.
COMPROVANTE N2 DE INSCRICAO PARA SELECAO
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

Processo Seletivo de Diretor para Escolas da Rede Municipal de Rio dos Bois
Nome do(a) Candidato(a):
Escola a que concorre:
Cargo Efetivo:
Endereco:
Telefone: E-mail:

Rio dos Bois-TO, / /

(assinatura do candidato)

(assinatura do Membro da Comissao)

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site https://www.riodosbois.to.gov.br/assinex-validador por
meio do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-a0f611-21102025090828
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